KLAUZULA INFORMACYJNA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
KANDYDATA NA PRACOWNIKA

Przetwarzanie danych osobowych w RAN PLUS Sp. z 0.0. Sp. K.A.

Szanowni Panstwo,
25 maja 2018 roku weszta w zycie Ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych Dz.U. 2018 poz. 1000.
Ustawa reguluje zasady ochrony Pani/Pana danych osobowych zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. nr 2016/679 (RODO).

Co RODO oznacza?
e Pani/Pana dane osobowe bed3 jeszcze lepiej chronione.
e Zwieksza sie wptyw na to jak dane sg przetwarzane.

Kto jest administratorem Pani/Pana danych osobowych?
Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych jest RAN PLUS SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA SPOLKA
KOMANDYTOWO-AKCYJNA, ul. SZAMOTULSKA 21, 60-365 Poznan, NIP: 7792372211, KRS: 0000397489

Jak sie z nami skontaktowaé w celu uzyskania informacji na temat Pani/Pana danych osobowych?
Z Administratorem mozna skontaktowac sie pisemnie za pomocg poczty tradycyjnej na adres podany powyzej lub za

pomoca poczty e-mail pod adresem: lukam@ranplus.pl

Jak dbamy o bezpieczeristwo Pani/Pana danych osobowych?
Zapewniamy wszelkie srodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym
czy umysinym zniszczeniem, przypadkowa utratg, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem,
zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami.
Wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych, Pana Tomasza Czarneckiego z ktéorym mozna sie skontaktowac za pomoca
poczty e-mail pod adresem: ido@ranplus.pl

Jakie ma Pani/Pan prawa w stosunku do danych ktére pana dotycza a ktére przetwarzamy?

Ma Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora: dostepu do Pani/Pana danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;
sprostowania (poprawiania) Pani/Pana danych osobowych; usuniecia Pani/Pana danych osobowych w sytuacji gdy
przetwarzanie nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajagcego z przepisu prawa; ograniczenia
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych; wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/pana danych osobowych;
przenoszenia Pani/Pana danych osobowych; wniesienia skargi do Prezesa Urzedu ds. Ochrony Danych Osobowych (dane
kontaktowe na stronie urzedu pod adresem www.uodo.gov.pl) w przypadku gdy uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO.

Jaka jest podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych?
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg poniewaz spetniony zostat co najmniej jeden z ponizszych warunkdéw art. 6 ust. 1 RODO:

e art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzagcego na
Administratorze, w tym w zwigzku z wykonaniem obowigzkéw natozonych art. 22 (1) par. 1 i art. 229 Kodeksu Pracy oraz
aktami wykonawczymi do wymienionych ustaw,

e art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. na podstawie zgody udzielonej w celach okreslonych kazdorazowo w przekazywanych
formularzach zgody. Udzielona zgoda moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Wycofanie zgody nie wptywa na
zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przez jej wycofaniem,

e art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. poniewaz przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych
interesdw realizowanych przez administratora. Sg to: zabezpieczenie mienia i oséb (monitoring),

e |ub w przypadku szczegdlnych kategorii danych osobowych na podstawie ponizszych warunkéw art. 9 ust. 2 RODO:

e art.9ust. 2 lit. a RODO, tj. wyrazita Pani/Pan wyrazng zgode na przetwarzanie tych danych osobowych w jednym lub kilku
konkretnych celach

Jaki jest cel przetwarzania Pani/Pana danych osobowych?

Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w nastepujacych celach:
e prowadzenia obecnego procesu rekrutacji oraz, na podstawie Panstwa zgody, takze w kolejnych naborach pracownikdw,
e udzielania informacji o postepach toczacego sie procesu rekrutacji — na podstawie udzielonej przez Panstwa zgody.



Kto moze by¢ odbiorcag Pani/Pana danych osobowych?
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych s3 lub mogg by¢ przede wszystkim: firma dostarczajgca oprogramowanie
kadrowo-ptacowe oraz inne firmy swiadczace ustugi serwisowe lub w zakresie IT, firma realizujaca outsourcing Inspektora
Ochrony Danych oraz obstuga BHP i prawna. Dane przetwarzane sg na podstawie umowy z nami i wytgcznie z naszego
polecenia. Nie przekazujemy zadnym podmiotom zewnetrznym Pani/Pana danych na uzytek wtasny — jedynie do realizacji
okreslonych powyzej zadan. Wszyscy partnerzy, ktoérzy przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe zapewniajg
bezpieczenstwo danych i wypetniajg wszystkie obowigzki w zakresie ochrony danych osobowych.

Jakie sg zasady przekazywania Pani/Pana danych poza EOG?
Pani/Pana dane osobowe nie s3 przekazywane do odbiorcow w panstwach trzecich, tj. poza Europejski Obszar
Gospodarczy (EOG) lub do organizacji miedzynarodowych.

Jak dtugo przechowujemy Pani/Pana dane osobowe?
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:
e do czasu zakoriczenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko, na ktdre Pani/Pan aplikuje,
e na podstawie stosownej zgody réwniez w kolejnych rekrutacjach,
e do czasu cofniecia zgody na ich przetwarzanie. Cofniecie zgody na przetwarzanie przed zakoniczeniem procesu rekrutacji
uniemozliwi dalszy w niej udziat.

Rejestracja wizerunku
Na terenie Spétki Paristwa wizerunek nie bedzie rejestrowany w postaci monitoringu video. Rejestracja Pani/Pana
wizerunku przy uzyciu srodkéw komunikowania sie na odlegto$¢ moze nastgpic tylko za uprzednig Pani/Pana zgodg. W
takim przypadku Pani/Pana wizerunek moze by¢ udostepniany firmie obstugujacej IT, dostarczajgcej ustuge komunikacji
na odlegtos¢. Okres przetwarzania bedzie wynikat z terminu wyrazonego w udzielonej zgodnie i moze zostac¢ kazdorazowo
przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie Panstwa danych osobowych bedzie niezbedne do
ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen albo obrony przed takimi roszczeniami przez Administratora.

Jak mozemy podejmowac decyzje w oparciu o na podstawie Pani/Pana danych osobowych?
W oparciu o dane osobowe Pani/Pana nie podejmujemy zautomatyzowanych decyzji, nie dokonujemy réwniez na ich
podstawie automatycznego profilowania.

Oswiadczam, ze zapoznatam/zapoznatem sie
z zasadami przetwarzania moich danych osobowych
w RAN PLUS Sp. z 0.0. Sp. K.A.i akceptuje ich tres¢

(data i podpis)



